PATVIRTINTA
Jonavos rajono $vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus 2022 m. gruodzio 07 d.

isakymu Nr.|/-1£5

JONAVOS RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
TEISININKO - ASMENS DUOMENY APSAUGOS PAREIGUNO
PAREIGYBES APRASYMAS

ISKYRIUS,
PAREIGYBE

1. Jonavos rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teisininkas — duomeny apsaugos
pareigtinas yra specialistas.
2. Pareigybés lygis — A2.

IO SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesni kaip aukstajj universitetinj socialiniy moksly studijy srities teisés krypties
isilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu arba aukstaji koleginj
socialiniy mokshy studijy srities teisés krypties i§silavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu issilavinimu;

3.2. turéti ne mazesnj kaip 3 mety teisinio darbo stazg;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir Kitus
teisés aktus, reglamentuojanéius asmens duomeny apsauga, viesgj] administravima, darbo. civiline ir
civilinio proceso teise;

3.4. turéti ekspertiniy Europos Sajungos, Lietuvos Respublikos istatymy ir pojstatyminiy teisés
akty. reglamentuojan¢iy duomeny apsauga, teisés ir praktikos Ziniy (Europos Zmogaus Teisiy Teismo,
Europos Sgjungos Teisingumo Teismo, Lietuvos Respublikos teismy praktikos);

3.5. i$manyti vidaus ir vieSojo administravimo taisykles ir procediiras, suprasti Jonavos SPT ir
Savivaldybei pavaldziy jmoniy ir jstaigy duomeny tvarkymo operacijas, informacines sistemas, duomeny
saugumo ir duomeny apsaugos poreikius;

3.6. iSmanyti Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus ir Teisés akty projekty rengimo
rekomendacijas:

3.7. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatytg ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti angly kalba;

3.8. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti teisines isvadas:

3.9. gebeti sklandziai déstyti mintis ZodZiu ir rastu, teikti teisines konsultacijas darbuotojams;

3.10. atitikti profesinio sgZiningumo ir profesinés etikos standartus;

3.11. moketi dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu;

3.12. mokeéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandZiai déstyti mintis rastu ir zodziu.
savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti
18vadas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo sias funkcijas:
4.1. stebi ir vertina kaip laikomasi Reglamento, kit Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés akiy
reikalavimuy;
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4.2. didina Tamybos ir kity Istaigy darbuotojy sgmoningumg asmens duomen apsaugos stityje;

4.3. kontroliuoja ar teisétai Tamybos ir Istaigy darbuotojai tvarko asmens duomens;

44. supazindina Tamybos ir Istaigy darbuotojus, jgaliotus tvarkyti asmens duomenis, su teisés akty,
reglamentuojancny asmens duomeny apsaugs, nuostatomis;

4.5. pagal kompetencija rengia dokumentus ir teisés akty projektus asmens duomeny apsaugos klausimais,
teikia pastabas, pasitityrmus dél ju tobulinimo:

4.6. bendradarbiauja su Valstybine duomem) apsaugos inspekcija ir duoimeny) subjektais:

4.7.&ﬁd<akmﬁkﬁnbamﬁﬂm§mvmmmqmgoshqﬂ§djahe@imﬁsmamm
mmmmmmmwmm%mgemmmmm

48. kmmﬂhxjadélpovaldodurm;amwgﬁmﬁnﬁmkstdﬁjoaﬂhmpagalReg]mmm 35 straipsn:

4.9.mgﬂhxrp&aﬁthmsﬂh@gtdﬁardmmxhdjm,mgianﬁoﬂmkﬁ@maﬁn¢mgal&}
dlxnnenqvaldytoy.u. duomem tvarkytojui, Tamybos ir Jstaigy darbuotojams asmens duomeny apsaugos
Klausimais;

4.10. rengia korupcijos prevencijos programas Ir ju jgyvendinimo priemoniy plamss, koordinuoja ir
kontrolivioja prograrmuy, ju jgyvendinimo priemoniy plamy vykdyms, rengia ju ivykdymo ataskaitas;

4.11.taldapmﬂbmscﬁlkmpcﬁmmmjmeyWetj$m&maﬁzxjauiﬁlsm
korupcijos pasireiSkimo faktus:

4.12. organizuoja Tamyboje komisijy, sudarommy dél korupcijos prevencijos posédzius bei juos protokohioja;

4.13. atlieka norminn teisés akiy antikorupeinj vertinima;

4.14. kontroliuoja ir prizifir Kaip vieSuosius ir privadius inferesus deklaruojantys asmenys Tamyboie latkosi
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privachy interesy derinimo jstatymo nuostatyy;

_ 4.15._dalyvatg'amgmq_ méjant pilieciy, kifyy asmen, jstaigy ir institucijy pateiktus prasymms, paklausimus,
pareiikimus ir skundus bei rengia atsakyrmus j juos;

_ 4_1_6. MaTMmMWmWTMW}mM
projektus. juos teisiSkai jvertina ir pateikia savo pastabas ir pasiiilyrus;

4.17. kontrolioja ar darbo santykius reglamentuojantys dokumentai atitinka teisés akty reikalavimus;

4.18. sprendZia visus Tamybos teisinius klausimus ir teikia iSvadas:

4.19. konsultuoja Istaigy vadovus teisiniais Klausimais;

4.20. pagal igaliojima atstovauja Tamyba valstybés ir savivaldybiy institucijose, istaigose ar organizacijoje ir
teikia duomenis;

4.21. formuoja bylas, kaupia, sistemina, saugo informacijg ir dokumentus, susijusius su 3ios pareigybes
ﬁmkquvﬁcdynunmﬁahsmdywﬁﬁmm@iMk&is&ahqmﬂﬁy&NaﬂmbﬁthﬂspadM&i
Tamybos archyva;

4.22. teikia siitymus Tamybos direktoriui dél Tamybos veiklos tobulinimo: _

4.23. datyvauja Tamybos irkity institucijuy ir jstaigy organizuojamuiose posédzivose, pasitariniose, komisijy
ir darbo grupiy veikloje;

424, aﬂﬁmhﬂsLﬂmR&mbﬂmspﬂyxmsrkﬂmst&s&sahmgwhmt&sesalﬂmsmm
funkcijas, Tamybos direktoriaus pavestas uzduotis savo kompetencijos klausimais.
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